,LETORLOM A CIPOMET ES MEGYEK TOVABB”

NOK is épitik: METROEPITES NOI SZEMMEL

A néi egyenjoguisdg megvaldsuldsa utdn mdr nehéz felfedezni azokat a kicsiny
szegmenseket, ahol a n6k majdnem ugyanolyan kihivdsokkal kiizdenek, mint
kordbban. Ma mdr nem az a kérdés, hogy megtagadnak-e a n6ktél bizonyos
munkdkat, hanem az, hogyan fogadjdk 6ket, ha ,férfias” munkdt végeznek.
A 4-es metré épitése tervezési, irdnyitdsi feladatokbdl és az egyes helyszineken
folyé munkdlatokbdl dll 6ssze. Nem sok néi mérnék dolgozik az épitkezéseken,
és 6k is irodai munkdval kezdték pdlyafutdsukat.

A nyolcvanas-kilencvenes években munkaba all6 nék szdmara a tervezé- és
irbasztalok mogotti kellemes kdrnyezet kindlkozott lehetéségként. Az épitke-
zéseken tobbséget alkoto férfiak azt tekintették természetesnek, ha a nék nem
mennek ki a terepre.

- Amikor a féiskola utdn kikeriltiink cégekhez, még mindig dltaldnos volt, hogy
a férfiak terepmunkdra mennek, a nék pedig az iroddban maradnak — mondja
Hegedlis Monika, aki néhany éve kezdett el dolgozni. - Mondtam a
fénékeimnek, hogy a papirok ide-oda tologatdsdbdl nem fogok tanulni. Az épités-
vezetést csak a terepen lehet elsajdtitani — meséli. Amikor mar elég keménynek
latszott, kiengedték az épitkezésekre. Egyébként is hatarozott egyéniség, és ez
a hasonlé munkaterileten dolgozé kolléganéi szerint természetes.

— Nem mondom, hogy elészér nem volt furcsa munkaruhdban, kobakkal a feje-
men kézlekedni, de ma mdr simdn végigmegyek akdr az Ull6i uton is benne — foly-
tatja Ménika, aki a Rakéczi téri
épitkezésen dolgozik, mint
mérnok, igy gyakran ingazik a
két helyszin kdzott.

A nék szdmara nem min-
dig kénny reagalni arra, hogy
egyaltaldn vannak-e megku-
[6nbozteté néi tulajdonsagok

amunka folyaman.

Igy néz ki most a Rakdczi téri dlloméas

- Nem azért teszem azt, amit teszek nap, mint nap,
mert n6 vagyok, hanem mert ilyen vagyok — valaszolja
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tésag mérndke, amikor a munkajarél kérdezziik.
| Hosszasan kel ahhoz gondolkodnia, hogy 6ssze-
szedje a megkllonbozteté aspektusokat. — Nem
vagyok békebiré a heti megbeszéléseken, de azért n6-
ként igyekszem vigydzni arra, hogy ne szabaduljanak

el az indulatok - mondja. O is iranyité szerepben

Hegedds I\.A\c;mika a Rakéczi téri
&llomés épitésen dolgozik
van, és férfitarsasagban, a megrendeld nevében targyal a véllalkozokkal.

— Sok ember nem képes elismerni, ha téved, vagy nem tud valamit. En nem féltem
emiatt a renomémat, a férfiakndl viszont tapasztalataim szerint sokkal inkdbb
meghatdrozé a hitsdg - vallja Apathi-Nagy Mariann projektmérndk. Am ebben
a szakmdban néies n6 nem marad meg, ez egy k6kemény harc, nem ,kisasszony-
futball”— mondja. Nem lehet a vdllalkozét a féldbe déngdlni, de a megbizé érdekeit
maximdlisan képviselni kell.

Bendik Viktoria projektvezetd mindig tart egy véltds ruhat a munkahelyén,
hogy ne érje sz6 a hazelejét, ha valahol csinosan kell megjelennie. - Egy nének ez
a nehezebb: délelétt kosztiimdét viselni, délutdn pedig kimenni a terepre. Egy férfindl
nem gond, ha mindkét helyen ugyanaz a nadrdg van rajta — mondja. Szerinte
egyébként: — Hasonldan az autdvezetéshez, ebben a szakmdban sem az a kérdés,
hogy néivagy férfi soférrél van sz6, hanem hogy joé vezets vagy sem.

A férfiasnak tekintett munka nem akadalyozza meg 6ket tehat abban, hogy
ndiesek legyenek, ha akarnak. Heged(is Ménika ma mar egydltaldan nem akad
fent azon, ha magas sarku, elegans cipdben kell kimennie az épitkezésre nap-
kdzben. — Ha poros lesz a cipém, letérlém és megyek tovdbb — arulja el 6szintén.
Ha esetleg randira megy az épitkezésr61? — Ez vagyok, ezt csindlom, akinek nem
tetszik, ne velem akarjon taldlkozni. A felvallaldsnak azonban megvannak a maga
korlatai. Amikor szérakozni megy, inkdbb elhallgatja, hogy mivel foglalkozik.

- A férfiak vagy nem tudnak mit kezdeni azzal, amit csindlok vagy elkezdenek

kérdez6skodni, hogyan is van ez. Amikor szérakozom, nem errél akarok beszélni.
Ezért ha kérdezik, hogy mit csindl, azt valaszolja: — Fodrdsz vagyok. Sosincs
tobb kérdés.



